Sastanak Ministarskog vije¢a OECD-a 2022.

NACRT PLANA ZA PROCES PRISTUPANJA HRVATSKE OECD-u

Vije¢e OECD-a je na ministarskoj razini 10. lipnja 2022. usvojilo Plan za proces pristupanja
Hrvatske OECD-u.

1. Dana 25. sije¢nja 2022. Vijece OECD-a odlucilo je otvoriti pregovore o pristupanju s
Hrvatskom, kao i s pet drugih zemalja, uzimajuc¢i u obzir kriterije istomisljenosti, znac¢ajnog
sudionika, obostrane koristi i globalnih razmatranja te priznajué¢i napredak koji su te zemlje
ostvarile u smislu ispunjavanja kriterija navedenih u Okviru za razmatranje buducih ¢lanica
[C(2017)92/FINAL]. Dopisom s kojim se Vijece usuglasilo, pozvalo je glavnog tajnika da
Hrvatskoj priop¢i odluku Vijec¢a i da zatrazi od Hrvatske da potvrdi svoju uskladenost s Izjavom
0 viziji povodom 60. obljetnice OECD-a te s Izjavom Ministarskog vijeca, koje su usvojene u
listopadu 2021., kao i s dopisom koji je poslao glavni tajnik. S obzirom na to da su primljeni
pozitivni odgovori od zemalja kandidatkinja, Vijece je od glavnog tajnika zatrazilo da odredi
nacine, uvjete i tijek pristupanja OECD-u u nacrtu Plana pristupanja, kako bi ih Vijeée usvojilo
I razmotrilo.

2. U skladu s Rezolucijom Vijeca od 25. sije¢nja 2022., ovim se Planom utvrduju nacini, uvjeti
i tijek pristupanja Hrvatske kako bi se na kraju postupka navedenog u ovom Planu Vijecu
omogucilo da odluci hoce li pozvati Hrvatsku da pristupi Konvenciji OECD-a i time postane
¢lanica Organizacije. Kao odgovor na promjenjive okolnosti, VijeCe moZe uvesti promjene
Plana tijekom procesa pristupanja.

3. Sveobuhvatni cilj procesa pristupanja postizanje je uskladenosti Hrvatske sa standardima,
najboljim politikama i najboljim praksama OECD-a, §to rezultira boljim ishodima za ¢lanice
OECD-a, kao i za Hrvatsku i njezine gradane. Tijekom cijelog procesa pristupanja OECD c¢e
blisko suradivati s Hrvatskom kako bi podrzao usvajanje dugotrajnih reformi radi uskladivanja
sa standardima te najboljim politikama i praksama OECD-a.

|. Zajednicke vrijednosti, vizija i prioriteti

4. Zajednicke vrijednosti, vizija i prioriteti clanstva u OECD-u navedeni su u lzjavi o viziji
povodom 60. obljetnice OECD-a [C/MIN(2021)16/FINAL] kao i u Izjavi Ministarskog vijeca
iz 2021. [C/MIN(2021)25/FINAL], u pogledu kojih je Hrvatska potvrdila svoje pristupanje. Te
zajednicke vrijednosti, vizija i prioriteti ¢ine snagu Organizacije, a proces pristupanja bit ce
potvrda da se Hrvatska u praksi pridrzava tih vrijednosti, vizije i prioriteta. To je osnovni uvjet
za Clanstvo.

5. Clanice OECD-a iznijele su svoje zajedni¢ke vrijednosti, viziju i prioritete u OECD-0V0j
Izjavi o viziji povodom 60. obljetnice OECD-a: ,Mi ¢inimo zajednicu istomisljenika,
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posvecenu ocuvanju slobode pojedinca, demokratskim vrijednostima, vladavini prava i zastiti
ljudskih prava. Vjerujemo u nacela otvorene i transparentne trziSne ekonomije. Vodene naSom
Konvencijom, tezit ¢emo odrZzivom gospodarskom rastu i rastu zapoS$ljavanja, istovremeno
Stite¢i na$ planet. Zajednicki nastojimo okoncati siromastvo, boriti se protiv nejednakosti i
nikoga ne iznevjeriti. Zelimo pobolj3ati Zivote i moguénosti svih, onih unutar OECD-a i izvan
njega. OECD c¢e stoga kao globalni predvodnik nastaviti provoditi analize temeljene na
dokazima, kako bi pomogao u stvaranju inovativnih politika i standarda usmjerenih na
izgradnju snaznijih, odrzivijih i ukljuc¢ivijih gospodarstava, izgraduju¢i povjerenje u otporna,
prilagodljiva i zdrava drustva”.

6. Od zemalja kandidatkinja o¢ekuje se da ta zajednicka stajaliSta pokazu u svojim izjavama i
postupcima u odnosima s Organizacijom i njezinim ¢lanicama. Ta zajedniCka stajaliSta
ukljucuju spremnost na konstruktivno sudjelovanje u otvorenim i iskrenim pregovorima s
ciljem postizanja konsenzusa, kao i spremnost da se prihvate jedinstvene radne metode
Organizacije, ukljucujuci istorazinsko ocjenjivanje (peer review), $to je obiljezje OECD-a.
Djelovanje zemalja kandidatkinja u drugim medunarodnim forumima takoder treba uzeti u
obzir. Bilateralna pitanja ne bi smjela biti prepreka procesu pristupanja te bi se stoga trebala
rjeSavati konstruktivno i na temelju zajednickih stajalista.

7. Te zajednicke vrijednosti, vizija i prioriteti bit ¢e sredi$nji element tijekom cijelog procesa
pristupanja, ukljucujuci i zavrsnu fazu donosenja konacne odluke o tome hoce li se zemlju
kandidatkinju pozvati da postane ¢lanica Organizacije ili ne. Vijece ¢e redovito razmatrati
pitanja o tim zajedni¢kim vrijednostima, viziji i prioritetima, kao i o predanosti OECD-ovim
metodama rada, medu ostalim u okviru posebnih sastanaka na koje predstavnici zemlje
kandidatkinje mogu biti pozvani kako bi raspravljali o problemati¢nim pitanjima.

I1. Obveze ¢lanstva u OECD-u
8. Obveze c¢lanstva ukljucuju, izmedu ostalog:

i.  prihvacanje ciljeva Organizacije, kako je navedeno u ¢lanku 1. Konvencije, kao i u
Izvjesc¢u Pripremnog odbora OECD-a iz prosinca 1960.;

ii.  pristupanje Konvenciji OECD-a i provedbu svih obveza navedenih u njoj;

iii.  prihvacanje Dopunskih protokola br. 1.1 2. uz Konvenciju OECD-g;

iv.  prihvacanje svih odluka, rezolucija, pravila, propisa i zaklju¢aka koje je Organizacija
prethodno usvojila u vezi sa svojim upravljanjem i funkcioniranjem, ukljucujuci one
koje se odnose na upravljanje Organizacijom, financijske doprinose ¢lanica, druga
financijska i proracunska pitanja, kadrovska pitanja (ukljuc¢ujuéi presude Upravnog
suda), postupovna pitanja, odnose s ne¢lanicama i klasifikaciju podataka koji su vazeci
na dan ¢lanstva i bez iznimke;

v. prihvacanje financijskih izvjeStaja Organizacije;

vi.  prihvac¢anje metoda rada Organizacije;

vii.  prihvacanje svih materijalnopravnih instrumenata Organizacije Koji su na snazi na dan
odluke Vijeca OECD-a za upucivanje poziva zemlji kandidatkinji da postane ¢lanica,
podlozno svim dogovorenim odstupanjima ili ocitovanjima navedenim u Zavr$noj
izjavi.

9. Obveze clanstva u OECD-u takoder ukljucuju sklapanje odgovaraju¢eg Sporazuma o
privilegijama i imunitetima Organizacije u skladu s privilegijama i imunitetima koje bi zemlje
Clanice trebale biti spremne dodijeliti Organizaciji kako bi se osigurala njezina neovisnost i



pravilno funkcioniranje. Taj sporazum mora biti sklopljen prije odluke Vijeca OECD-a da
pozove zemlju kandidatkinju da postane ¢lanica te mora stupiti na snagu najkasnije na dan
pristupanja Konvenciji OECD-a. Sukladno tome, bit ¢e vazno da pregovori o privilegijama i
imunitetima po¢nu $to prije.

I11. Tehnicki pregledi koje provode odbori OECD-a

10. Kako bi Vijece donijelo informiranu odluku o pristupanju Hrvatske, Hrvatska ¢e biti
podvrgnuta detaljnom pregledu OECD-ovih temeljnih odbora (u daljnjem tekstu: ,,odbori”), te
¢e svaki od njih Vijecu dati sluzbeno misljenje nakon dovrSetka svojeg tehnickog pregleda.

a) Podrudja politike koja je utvrdilo Vijece

11. Kako je navedeno u Rezoluciji Vijeca od 25. sije¢nja 2022. i iz dopisa kojeg je glavni tajnik
poslao zemljama kandidatkinjama, Vijece je utvrdilo sljede¢a podrucja politika koja ¢e biti
obuhvacena tehni¢kim pregledima:

- Strukturna reforma: kako oblikovati program strukturnih reformi zemlje kandidatkinje na
ambiciozan nacin kako bi se postavili temelji za snazan, odrziv, zelen i ukljuéiv rast;

- Otvorena trgovina i ulaganja: kako ojacati otvorenost trgovinskog i investicijskog rezima
zemlje kandidatkinje, u svjetlu vrijednosti otvorenog, komercijalnog, konkurentnog, odrzivog
i transparentnog trZiSnog gospodarstva; kako ojacati sustav medunarodne trgovine utemeljen
na pravilima. To ukljucuje vaznost jacanja multilateralnog trgovinskog sustava utemeljenog na
pravilima, s WTO-om u srediStu, suprotstavljanje gospodarskoj prisili, izjednacavanje pravila
igre na globalnoj razini kroz povecano trziSno natjecanje, bolju integraciju malih i srednjih
poduzeca u globalne vrijednosne lance i uklanjanje nepotrebnih prepreka medunarodnoj
trgovini, Sto koristi potrosac¢ima i potice gospodarski rast i inovacije;

- Ukljucivi rast: kako uspostaviti u€inkovitu i djelotvornu drustvenu politiku i politiku
jednakih mogucénosti, kako bi se doprinijelo uklju¢ivom rastu koji koristi svim gradanima;

- Upravljanje: kako ojacati javnu upravu, integritet i borbu protiv korupcije;

- Okolis, bioraznolikost i klima: kako osigurati u¢inkovitu zastitu okoliSa i bioraznolikosti te
djelovanje na klimatske promjene kako bi se postigli ciljevi PariSkog sporazuma o klimatskim
promjenama. To ukljucuje potrebu za mjerama na razini cjelokupnog gospodarstva uskladenim
s ciljevima PariSkog sporazuma, a posebno s ciljem postizanja globalne neto nulte emisije
staklenickih plinova do 2050. kroz znacajno smanjenje emisija putem javnih i privatnih
ulaganja. To takoder ukljucuje vaznost da svaka zemlja usvoji i u potpunosti provede javnu
politiku u skladu sa svojim klimatskim ciljevima, s$to ukljucuje zaokret i zaustavljanje trenda
gubitka bioraznolikosti 1 kréenje Suma kako je dogovoreno tijekom COP26 u Glasgowu, te
poduzimanje u¢inkovitih mjera za provedbu navedenog na terenu;

- Digitalizacija: kako unaprijediti uklju¢ivo digitalno gospodarstvo, medu ostalim suradnjom
na medunarodnoj razini; 1

- Infrastruktura: kako ulagati u kvalitetnu infrastrukturu na transparentan, odgovoran i
ukljuciv nacin.



12. Ovaj neiscrpni popis klju¢nih podruc¢ja ne dovodi u pitanje niz specifi¢nih pitanja koja se
mogu identificirati kao rezultat detaljne analize i procjene razlicitih odbora.

b) Popis odbora koji provode preglede u vezi s pristupanjem

13. Sljedeci odbori provest ¢e preglede u vezi s pristupanjem Hrvatske i dati Vijecu sluzbeno
misljenje, oslanjajuci se prema potrebi na ocjene svojih pomoc¢nih tijela:

- Odbor za ulaganja i Radna skupina za odgovorno poslovanje;
- Radna skupina za borbu protiv podmic¢ivanja u medunarodnim poslovnim transakcijama;
- Odbor za korporativno upravljanje;

- Odbor za financijska trzista;

- Odbor za osiguranje i privatne mirovine;

- Odbor za zastitu trziSnog natjecanja;

- Odbor za fiskalna pitanja;

- Odbor za politiku zastite okolisa;

- Odbor za kemikalije i biotehnologiju;

- Odbor za javno upravljanje;

- Odbor visokih duznosnika za proracun,;

- Odbor za regulatornu politiku;

- Odbor za politiku regionalnog razvoja;

- Odbor za statistiku i statisticku politiku;

- Odbor za ocjenu gospodarskog stanja i pitanja razvoja;

- Odbor za obrazovnu politiku;

- Odbor za zaposljavanje, rad i socijalna pitanja;

- Odbor za zdravstvo;

- Odbor za trgovinu i Radna skupina za izvozne kredite;

- Odbor za poljoprivredu;

- Odbor za ribarstvo;



- Odbor za znanstvenu i tehnolosku politiku;
- Odbor za digitalno gospodarstvo;

- Odbor za potrosacku politiku,

- Radna skupina Vijec¢a za brodogradnju.

C) Opseg i provodenje tehnickih pregleda

14. Tehnicki pregledi i sluzbena misljenja koja iz njih proizlaze obuhvatit ¢e dva glavna
elementa kako je dalje opisano u tockama 19. do 24.:

I. ocjenu spremnosti i sposobnosti Hrvatske da provede sve pravne instrumente
OECD-a u okviru nadleznosti odbora; i

ii. ocjenu politika i praksi Hrvatske u usporedbi s najboljim politikama i praksama
OECD-a u relevantnom podrucju, s obzirom na odgovaraju¢a temeljna nacela
navedena u Dodatku ovom Planu.

15. Tehnicki pregledi ¢e poceti s podnosenjem Inicijalnog memoranduma od strane Hrvatske
(vidjeti tocke 19. do 22. u nastavku). Zatim ¢e uslijediti faza intenzivnog prikupljanja
informacija i dubinske analize od strane Tajnistva, §to ¢e rezultirati popratnim izvjeséem u
potporu pregledu od strane odbora. Izvjesce koje je pripremilo TajniStvo bit ¢e osnova za fazu
rasprava odbora o elementima navedenim u tocki 14. Postoji mogucnost nekoliko krugova
dijaloga s Hrvatskom, kao i rasprava na zatvorenim sjednicama medu ¢lanicama OECD-a. Kao
rezultat ove analize i rasprave, odbori mogu preporuciti izmjene kako bi se zakonodavstvo,
politika i/ili praksa Hrvatske uskladili s pravnim instrumentima OECD-a ili kako bi se politike
I prakse Hrvatske priblizile najboljim politikama i praksama OECD-a. Odbori takoder mogu
razmotriti nacine podrske zemljama kandidatkinjama za uvodenje ovih promjena, ukljucujuci
tehnicku pomo¢ Tajnistva i kanale putem kojih ¢e stru¢njaci iz zemalja ¢lanica dobrovoljno
podijeliti svoja nacionalna iskustva.

16. Tijekom pregleda u vezi s pristupanjem, svaki odbor moze prenijeti zakljucke svojih
pregovora zemlji kandidatkinji putem dopisa predsjednika odbora, u kojem se navode
postavljena pitanja i preporuke koje je dao odbor, kao i sljedeéi koraci koji ¢e se poduzeti u
okviru pregleda u vezi s pristupanjem.

17. Svaki ¢e odbor odrediti popis zakonodavnih promjena i drugih reformi koje se moraju
usvojiti prije zavrsetka njegovog tehni¢kog pregleda. Kada je odbor zadovoljan uskladenoscu
Hrvatske s pravnim instrumentima OECD-a te s najboljim politikama i praksama OECD-a,
donijet ¢e sluzbeno misljenje koje ¢e naknadno biti dostavljeno Vijecu nakon $to svi odbori
koji provode preglede u vezi s pristupanjem donesu svoja sluzbena misljenja.

18. Ako sve zakonodavne promjene i druge reforme koje odbori smatraju kljuénima moraju biti
usvojene prije kraja procesa pristupanja, u svojim sluzbenim misljenjima odbori mogu dati
podrzati provedbu reformi usvojenih tijekom procesa pristupanja. U tu svrhu odbori mogu
predloziti Vije¢u vremenski okvir u kojem ¢e Hrvatska podnijeti izvjes¢e odboru nakon
pristupanja (vidjeti tocke 43. 1 44. u nastavku).



i) Spremnost i sposobnost provedbe pravnih instrumenata OECD-a

19. U praksi, polaziste tehnickih pregleda bit ¢e podnosenje, od strane Hrvatske, Inicijalnog
memoranduma glavnom tajniku, u kojem se utvrduje prva samoprocjena uskladenosti
hrvatskog zakonodavstva, politika i praksi sa svakim pravnim instrumentom OECD-a koji je
na snazi i koji se primjenjuje na sve ¢lanice OECD-a. To ukljucuje sve materijalne odluke,
preporuke, deklaracije kao i medunarodne sporazume ili aranzmane razvijene u okviru OECD-
a (potpuni popis dostupan je na poveznici https://legalinstruments.oecd.org). Samoprocjena bi
trebala obuhvatiti pravne instrumente kojih se Hrvatska ve¢ pridrzava.

20. Rezerve ili o¢itovanja na pravni instrument OECD-a bit ¢e moguce samo ako je to u skladu
s praksom ¢lanica OECD-a. Ako Hrvatska smatra da su potrebne daljnje radnje za uskladivanje
s pravnim instrumentom OECD-a, morat ¢e predstaviti predloZeni akcijski plan koji navodi
kako namjerava izmijeniti svoje zakonodavstvo, politike i prakse u tom pogledu, zajedno s
rasporedom tih radniji.

21. Inicijalni memorandum sluzbeno se dostavlja nakon Sto ga TajniStvo pregleda te nakon svih
odgovaraju¢ih izmjena koje su nakon toga uvrStene. Relevantni dijelovi Inicijalnog
memoranduma ¢e se zatim dostaviti razli¢itim odborima koji su zaduzeni za ocjenu Hrvatske.
Odbori ¢e u sklopu svojih tehnickih pregleda ocijeniti uskladenost Hrvatske s pravnim
instrumentima OECD-a u okviru svoje nadleznosti kako bi odredili sve daljnje potrebne radnje.
Sluzbeno misljenje svakog odbora ukljucivat ¢e ocjenu spremnosti i sposobnosti Hrvatske da
primijeni sve pravne instrumente OECD-a iz nadleznosti odbora.

22. Od Hrvatske ¢e se za nove ili revidirane pravne instrumente OECD-a usvojene nakon
dostave Inicijalnog memoranduma traziti da Sto prije dostavi vlastitu ocjenu uskladenosti, a to
¢e ocijeniti relevantni temeljni odbor. Ako je odbor ve¢ zaklju¢io svoje sluzbeno misljenje,
poziciju Hrvatske moZe ocijeniti Tajnistvo (vidjeti to¢ku 29. u nastavku).

il) Usporedba s najboljim politikama i praksama OECD-a

23. Odbori koji provode ocjenu Hrvatske Vijecu ¢e takoder dati ocjenu u svojem sluzbenom
misljenju o politikama i praksama Hrvatske, u usporedbi s najboljim politikama i praksama
OECD-a iz njihovog podruc¢ja nadleznosti, s obzirom na odgovaraju¢a temeljna nacela
navedena u Dodatku ovom Planu.

24. Odbori takoder mogu uzeti u obzir stajaliSte Hrvatske o drugim pravilima, standardima i
mjerilima kojih se ¢lanice OECD-a op¢enito pridrzavaju (npr. stav o glavnim multilateralnim
sporazumima).

d) Vremenski okvir i organizacija tehnickih pregleda

25. Tehnicki pregledi koje provode temeljni odbori odvijat ¢e se paralelno, a sluzbena misljenja
svih odbora koji ocjenjuju Hrvatsku bit ¢e u istom trenutku dostavljena Vijecu.

26. Vremenski okvir za tehnicke preglede uvelike ovisi 0 tempu kojim Hrvatska pruza
informacije odborima i brzini kojom Hrvatska odgovara na preporuke odbora za izmjene
zakona, politika i praksi. Ocekuje se da ¢e Hrvatska ispuniti sve zahtjeve procesa pristupanja u
razumnom roku, a Vijece ¢e redovito revidirati razinu napretka tehnicke ocjene Hrvatske.
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27. Svaki temeljni odbor OECD-a odredit ¢e organizaciju svojih tehnic¢kih pregleda u vezi s
pristupanjem uz razmatranje drugih prioriteta u svojem programu rada. Odbori ¢e uz potporu
TajniStva takoder razmotriti na¢ine vodenja postupka pregleda u vezi s pristupanjem. Ti nacini
mogu ukljucivati posebne virtualne sastanke, maksimalan broj pregleda u vezi s pristupanjem
po sastanku, formiranje male skupine predstavnika nadleznih za ostvarivanje napretka u radu
ili imenovanje glavnog predstavnika ili izvjestitelja.

e) Povjerljivost i otkrivanje informacija

28. U nacelu, pregovori o pristupanju izmedu OECD-a i Hrvatske odvijaju se u povjerljivom
okruZenju kako bi se o¢uvao prostor za otvorene i iskrene pregovore izmedu ¢lanica OECD-a i
Hrvatske. Istodobno, radi pojasnjenja u pregovorima i podrske reformama u Hrvatskoj, OECD
i Hrvatska mogu pristati na otkrivanje odredenih informacija. U tom smislu, popratna izvjesc¢a
koja je pripremilo TajniStvo radi potpore postupku pregleda u vezi s pristupanjem mogu se
objaviti prije zavrSetka procesa pristupanja koji je pod nadlezno$éu glavnog tajnika. Medutim,
verzija izvjes€a koja ¢e se objaviti ne bi trebala sadrzavati konacnu ocjenu dvaju kriterija
navedenih u tocki 14., buduci da je ova procjena namijenjena samo Vijecu.

IV. Tehnicki pregled koji provodi Tajnistvo

29. Uskladenost Hrvatske s pravnim instrumentima OECD-a koji ne ulaze u nadleznost odbora
koji je zaduZen za ocjenu Hrvatske ili koje nadlezni odbor nije pregledao jer su usvojeni nakon
zakljucenja njegovog sluzbenog misljenja, ocijenit ¢e glavni tajnik koji ¢e na kraju procesa
podnijeti izvjesce Vijecu.

V. Sudjelovanje u temeljnim odborima OECD-a tijekom procesa pristupanja

30. Tijekom procesa pristupanja Hrvatska je na temelju svojeg statusa zemlje kandidatkinje
pozvana da sudjeluje na sastancima svih OECD-ovih temeljnih odbora i njihovih pomoénih
tijela otvorenih za sudjelovanje svih ¢lanica OECD-a. Tamo gdje sudjeluje na temelju svojeg
statusa zemlje kandidatkinje, sudjelovat ¢e u svim pregovorima, o0sim na zatvorenim
sjednicama, te ¢e imati pristup povezanim dokumentima, ali ne¢e sudjelovati u donosenju
odluka. Ako je Hrvatska suradnica ili sudionica u tijelu OECD-a u skladu s Rezolucijom o
partnerstvu [C(2012)100/REV1/FINAL], ona ¢e zadrzati taj status i odgovarajuca prava i
obveze tijekom procesa pristupanja.

V1. Odbor za razvojnu pomo¢

31. Odbor za razvojnu pomo¢ ukljucit ¢e se u strukturirani dijalog s Hrvatskom tijekom procesa
pristupanja radi pregovora o moguénosti i izvedivosti pridruzivanja Odboru.

VII. Sudjelovanje u izbornim tijelima ili programima OECD-a

32. Hrvatska je tijekom procesa pristupanja pozvana da se izjasni namjerava li, nakon Sto
postane ¢lanica Organizacije, sudjelovati u nekim ili svim izbornim tijelima ili programima
Organizacije u kojima jo$ ne sudjeluje. To uklju¢uje Medunarodnu agenciju za energiju,
Agenciju za nuklearnu energiju kao i druga izborna tijela i programe, koji mogu imati posebne
kriterije za Clanstvo i/ili zahtijevati prihvac¢anje posebnih obveza. Ako Hrvatska izrazi svoju
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namjeru da se pridruzi nekima od tih aktivnosti, relevantna tijela ili programi mogu poduzeti
utvrdene postupke za ¢lanstvo istodobno s procesom pristupanja OECD-u.

VI11. Koordinirajuéa uloga TajniStva
33. Tijekom cijelog procesa Tajnistvo ce:

— pomagati Hrvatskoj da ispuni zahtjeve procesa pristupanja te njezinim tijelima dati sve
potrebne informacije ili savjete, posebno za pregled nacrta Inicijalnog memoranduma i
druge dostavljene dokumentacije;

— osigurati informacije i analize u prilog tehnickim pregledima Hrvatske koje provode
odbori, te pruzati proceduralne smjernice i olakSavati koordinaciju, medu ostalim u
pogledu svih pravnih instrumenata ili pitanja koje ¢e razmatrati vise odbora;

— dostavljati Vijecu redovita izvje$¢a o statusu procesa pristupanja te materijale koje bi
moglo traziti za razmatranje zahtjeva Hrvatske za ¢lanstvo.

IX. ZavrSetak procesa pristupanja
A. Zavrsna izjava

34. Kada zavrse tehnic¢ki pregledi i druge rasprave, Vlada Hrvatske dostavit ¢e glavnom tajniku
zavrsnu izjavu u kojoj:

1. izjavljuje da ¢e preuzeti sve obveze vezane uz ¢lanstvo u Organizaciji, ukljucujuci:

i. prihvacanje ciljeva Organizacije, kako je utvrdeno u ¢lanku 1. Konvencije te u Izvjes¢u
Pripremnog odbora OECD-a iz prosinca 1960.;

ii. pristupanje Konvenciji OECD-a i provedbu svih aktivnosti i obveza navedenih u njoj;

iii. prihva¢anje Dopunskih protokola br. 1. i 2. uz Konvenciju OECD-g;

iv. prihvacanje svih odluka, rezolucija, pravila, propisa i zaklju¢aka koje je Organizacija
prethodno usvojila u vezi sa svojim upravljanjem i funkcioniranjem, ukljucujuéi one
koji se odnose na upravljanje Organizacijom, financijske doprinose ¢lanica, druga
financijska i1 proracunska pitanja, kadrovska pitanja (ukljucujuéi presude Upravnog
suda), postupovna pitanja, odnose s ne¢lanicama i klasifikaciju podataka koji su vazeci
na dan ¢lanstva i bez iznimke;

v. prihvaéanje financijskih izvjeStaja Organizacije;

vi. prihvac¢anje metoda rada Organizacije;

vii. prihvaéanje svih materijalnopravnih instrumenata Organizacije koji su na snazi na dan
odluke Vije¢a OECD-a da pozove zemlju kandidatkinju da postane ¢lanica, podlozno
svim dogovorenim rezervama ili o¢itovanjima navedenim u Zavrsnoj izjavi;

2. prihvaca da je Sporazum o povlasticama i imunitetima izmedu Hrvatske i OECD-a
morao stupiti na snagu u vrijeme polaganja instrumenta o pristupanju Konvenciji;

3. odreduje svoju namjeru sudjelovanja u svim izbornim tijelima ili programima nakon $to
postane ¢lanica Organizacije;

4. napominje da ¢e se svi prethodni sporazumi izmedu Hrvatske i Organizacije koji se
odnose na njezino sudjelovanje kao neclanice u tijelima OECD-a smatrati raskinutima
od dana njezina pristupanja Konvenciji OECD-a;

5. pristaje da ¢e dostavljati izvjes¢a o napretku nakon pristupanja OECD-ovim odborima,
kako je utvrdeno u odluci Vijec¢a da pozove Hrvatsku da pristupi Konvenciji OECD-a,
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imenovati kontaktnu tocku na visokoj razini zaduzenu za pracenje postignutog napretka
nakon pristupanja, doprinijeti financijskim sredstvima u pokrivanju troskova ocjene tih
izvjeSc¢aiu objavljivanju godisnjih izvje$¢a o napretku nakon pristupanja, koja priprema
Tajnistvo; i

6. utvrduje sve dodatne obveze koje bi mogle biti odgovaraju¢e u svjetlu pregovora o
uvjetima svojeg clanstva.

B. Odluka Vijeca o tome treba li Hrvatskoj uputiti poziv za pristupanje Konvenciji OECD-a

35. Kada zavrse tehnicki pregledi i druge rasprave te kad Hrvatska dostavi svoju zavrSnu izjavu,
glavni tajnik ¢e Vije¢u na razmatranje predstaviti relevantnu analizu 1 dokumente. To ¢e
ukljucivati opce izvjeSée o procesu pristupanja s preporukom glavnog tajnika Vijecu, zavrsnu
izjavu Hrvatske, sluzbena misljenja svih odbora koji ocjenuju Hrvatsku i izvjesc¢e o tehnickom
pregledu pozicije Hrvatske, koji provodi TajniStvo, u odnosu na pravne instrumente OECD-a
koje nije pregledao nijedan odbor.

36. Na temelju tih dokumenata i svih drugih relevantnih informacija, ukljucujuéi razmatranje
svih pitanja u pogledu zajednic¢kih vrijednosti, vizije i prioriteta, Vijece ¢e jednoglasno, u skladu
s ¢lankom 16. Konvencije, odluciti 0 pozivanju Hrvatske da pristupi Konvenciji te o odredbama
I uvjetima tog poziva.

37. Ako je odluka Vijeca pozitivna, Hrvatska i Organizacija potpisat ¢e Sporazum o pristupanju
koji bi kao svoje glavne elemente ukljuc¢ivao Zavr$nu izjavu Hrvatske i odluku Vijecéa. Taj ¢e
Sporazum biti javno objavljen.

38. S obzirom na sve nove ili revidirane pravne instrumente usvojene izmedu datuma odluke
Vijeca OECD-a da pozove Hrvatsku da pristupi Konvenciji OECD-a i datuma kada Hrvatska
poloZi svoj instrument pristupanja i postane ¢lanica OECD-a, od Hrvatske se oc¢ekuje da ce
pristupiti tim instrumentima u trenutku usvajanja.

39. Nakon zaprimanja poziva za clanstvo, Hrvatska ¢e na nacionalnoj razini poduzeti
odgovarajuce korake za ratifikaciju Sporazuma o pristupanju i pristupanje Konvenciji OECD-
a. U razdoblju izmedu odluke Vijeca i datuma ¢lanstva, Hrvatska ¢e biti pozvana da, bez prava
odlucivanja, sudjeluje u radu Vijeca i njegovih stalnih odbora.

40. Nakon zaprimanja poziva za ¢lanstvo, ocekuje se da Hrvatska brzo zavrsi svoje unutarnje
procedure, a glavni tajnik ¢e Vijecu dostavljati azurirane informacije o napretku. Ako dode do
neocekivanog kasnjenja, Vijece moze pozvati Hrvatsku na raspravu i razmotriti jesu li potrebne
daljnje radnje.

C. Deponiranje instrumenta o pristupanju

41. Nakon Sto Hrvatska dovrsi svoje unutarnje procedure, pristupit ¢e Konvenciji OECD-a
polaganjem svojeg instrumenta o pristupanju kod francuske vlade, depozitara Konvencije.
Hrvatska ¢e biti ¢lanica OECD-a od datuma polaganja instrumenta o pristupanju.

D. Usvajanje rezolucije Vijeca kojom se biljeZi pristupanje

42. U skladu s praksom Organizacije, postupak zavrsava rezolucijom Vije¢a kojom se biljezi
pristupanje i datum na koji je stupilo na snagu.



E. Postupak izvjeséivanja nakon pristupanja

43. Ako sve zakonodavne promjene i druge reforme koje odbori smatraju kljuénima moraju biti
usvojene prije kraja procesa pristupanja, odbori mogu dati preporuke za dodatne popratne
aktivnosti Hrvatske i/ili drZzave koju Zele nastaviti pratiti i time podrzati provedbu reformi
usvojenih tijekom procesa pristupanja. U tu svrhu odbori mogu predloziti Vije¢u vremenski
okvir u kojem ¢e Hrvatska podnijeti izvjeS¢e odboru nakon pristupanja (vidjeti tocku 18.).

44. Kako je gore navedeno (vidjeti tocku 34.), Hrvatska ¢e u svojoj Konac¢noj izjavi pristati
dostavljati izvjeS¢a o napretku nakon pristupanja OECD-ovim odborima, kako je utvrdeno u
odluci Vije¢a o pozivanju Hrvatske da pristupi Konvenciji, imenovati kontaktnu to¢ku na
visokoj razini zaduzenu za pracenje postignutog napretka nakon pristupanja, doprinijeti
financijskim sredstvima u pokrivanju troSkova ocjene tih izvjesca i u objavljivanju godisnjih
izvjesca o napretku nakon pristupanja, koja priprema TajniStvo.

X. Sredstva potrebna za proces pristupanja

45. Od Hrvatske Ce se traziti da osigura potrebna sredstva za pokrivanje troS§kova svojeg procesa
pristupanja. Ti jednokratni troskovi povezani s procesom njezinog pristupanja ukljucivat ¢e
vrijeme koje osoblje OECD-a utroSi i troSkove povezane s misijama, sastancima,
dokumentacijom, koordinacijom, upravljanjem, komunikacijom te ostale troskove. Naknade za
pristupanje pokrivat ¢e i troskove integracije Hrvatske u rad Organizacije tijekom procesa
pristupanja. Ako na kraju procesa Vije¢e pozove Hrvatsku da postane ¢lanica Organizacije,
naknade za pristupanje pokrivat ¢e i sve dodatne troskove eventualno povezane s koordinacijom
ili integracijom Hrvatske u statisticke i druge poslove Organizacije kao njezine Clanice U
razdoblju izmedu datuma odluke Vijec¢a i datuma primanja u ¢lanstvo.

46. TroSkovi pristupanja Hrvatskoj ¢e se zaracunati od datuma kada Vijece usvoji ovaj Plan
pristupanja, a ukljucivat ¢e troskove pristupanja nastale u razdoblju od donosenja odluke Vijeca
0 otvaranju pregovora o pristupanju do usvajanja ovog Plana pristupanja.

47. Kako bi se na vrijeme osigurala potrebna sredstva radi omogucavanja procesa pristupanja,
Hrvatska ¢e morati izvrSiti placanja prije nastanka troSkova, na temelju procjena troSkova od
strane TajniStva. Te procjene, koje ¢e se izradivati jednom godisnje, ukljucivat ¢e marzu za
nepredvidene troSkove tijekom naredne godine.

48. 1znos koji treba platiti za narednu godinu mozda ¢e trebati prilagoditi s obzirom na stvarno
nastale troskove u prethodnoj godini. Na primjer, ako troSkovi nastali u odredenoj godini
premasuju uplatu Hrvatske za tu godinu, Hrvatska ¢e mozda trebati uplatiti veéi iznos sljedece
godine.

49. Ukupni troskovi pristupanja mogu u konacnici biti veci ili manji od procijenjenog iznosa,
buduc¢i da napredak procesa pristupanja ovisi 0 mnogobrojnim ¢imbenicima Koji ukljucuju i
dinamiku kojom Hrvatska dostavlja informacije odborima te njezino postupanje u skladu s
preporukama koje su dali odbori. U tom pogledu i u skladu s pristupom tijekom prethodnih
procesa pristupanja, sva nepotrosena sredstva automatski ¢e se prenositi u sljedec¢u godinu.

50. Na kraju procesa pristupanja glavni tajnik ¢e Vijecu dostaviti obra¢un kona¢nog ukupnog
iznosa jednokratnih troskova na odobrenje i kona¢nu namiru s Hrvatskom. Svaki nepodmireni
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iznos platit ¢e Hrvatska ili ¢e ih nadoknaditi Organizacija (ukljucujuci odbitkom od ¢lanarine),
ovisno slucaju.

XI. Prakti¢na rjeSenja

51. Hrvatska ¢e s Organizacijom voditi korespondenciju te joj stavljati na raspolaganje sve
informacije na jednom od sluzbenih jezika Organizacije (engleskom ili francuskom) ili
osigurati sluzbene prijevode te korespondencije ili dokumenata. TroSkove usmenog ili pisanog
prevodenja na neki drugi jezik ili s njega pokrivat ¢e Hrvatska kao dio naknade za pristupanje
iz tocke 45.

52. Hrvatska ¢e morati imenovati i imati na raspolaganju u svako doba, u svojem glavnom
gradu, osobu za kontakt na visokoj razini zaduzenu za koordinaciju nacionalnih tijela
ukljucenih u proces pristupanja. Hrvatska ¢e takoder morati imenovati ovlastenog posrednika
zaduzenog za pristupanje OECD-u, koji ¢e imati sjediste u Parizu, s ciljem olakSavanja
kontakata i operativnih aspekata provedbe ovog procesa. Kona¢no, Hrvatska ¢e morati azurirati
I dostavljati TajniStvu popis osoba za kontakt odgovornih za svaki od pregleda odbora iz tocke
13.
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Dodatak: Popis klju¢nih nacela pristupanja za odbore OECD-a

U ovom Dodatku utvrduju se kljucna nacela tehnickog pregleda u vezi s pristupanjem koji
provodi svaki odbor OECD-a. Kako je navedeno u Odjeljku IIL., svaki odbor ¢e kao dio svojeg
pregleda ocijeniti uskladenost Hrvatske sa svim temeljnim pravnim instrumentima OECD-a
unutar svojeg podrucja nadleznosti kao i politike i prakse Hrvatske u usporedbi s najboljim
politikama i praksama OECD-q, s obzirom na odgovarajuca kljucna nacela iz ovog Dodatka.
Ti popisi kljucnih nacela nisu potpuni te odbori mogu razmatrati i ostala pitanja iz njihove
nadleznosti, prema potrebi. U donosenju zakljucaka odbori se mogu oslanjati na tehnicka
misljenja svojih pomocnih tijela.

Odbor za ulaganja i Radna skupina za odgovorno poslovanje

* Potpuna uskladenost s nacelima nediskriminacije, transparentnosti i ‘mirovanja’, u skladu s
OECD-ovim  kodeksima liberalizacije ~ (Kodeks liberalizacije  kretanja  kapitala
[OECD/LEGAL/0002] i Kodeksom liberalizacije trenutnih nevidljivin  operacija
[OECD/LEGAL/0001]), kao i Nacelom nacionalnog tretmana [OECD/LEGAL/0263] OECD-
ove Deklaracije o medunarodnim wulaganjima 1 multinacionalnim poduze¢ima
[OECD/LEGAL/0144] (pridrZzavanje prema kodeksima mora biti unutar postojecih
ogranic¢enja);

» Otvoren i transparentan rezim izravnih stranih ulaganja (FDI); restrikcije moraju biti
ogranicene i odnositi se na sektore u kojima ogranic¢enja nisu neuobicajena u zemljama OECD-
a,

* Liberalizacija ostalih dugoro¢nih kretanja kapitala, ukljucujuci vlasnicka ulaganja i duznicke
instrumente s dospije¢em od najmanje jedne godine; komercijalne kreditne i ostale kapitalne
poslove koji se odnose na medunarodnu trgovinu takoder je potrebno liberalizirati; potrebni su
rokovi za ukidanje preostalih kontrola kratkoro¢nih Kretanja kapitala;

* Ne smiju postojati ograni¢enja placanja ili transfera u vezi s medunarodnim transakcijama u
okviru teku¢ih poslova; zemlje kandidatkinje moraju zadovoljavati sve zahtjeve iz ¢lanka VIII.
IMF-a;

* Popustanje ograni¢enja prekogranic¢ne trgovine uslugama, ukljucujuéi bankarski sektor, sektor
osiguranja i ostalih financijskih usluga;

* Uskladivanje s na¢elima nediskriminacije, transparentnosti politika i predvidljivosti rezultata,
proporcionalnosti mjera i odgovornosti tijela nadleznih za njihovu provedbu, ako zemlja
kandidatkinja provodi investicijske politike usmjerene na oc¢uvanje nacionalne sigurnosti, u
skladu s Preporukom Vije¢a o investicijskim politikama zemlje primateljice koje se odnose na
nacionalnu sigurnost [OECD/LEGAL/0372];

* Osiguravanje investicijske klime koja je uskladena s nacelima investicijske politike ugradenim
u Politi¢ki okvir za ulaganja (PFI);

* Dokaz o predanosti i u¢inkovitim mjerama za promicanje odgovornog poslovanja u pogledu
transparentnosti, o poStovanju ljudskih prava u poslovnim aktivnostima, ukljucujuéi prava
autohtonih naroda, o zaposlenosti i industrijskim odnosima, o zastiti okolisa, borbi protiv
korupcije, interesima potrosaca, znanosti i tehnologiji, trziSnom natjecanju te oporezivanju; to
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ukljucuje provedbu OECD-ovih Smjernica za multinacionalna poduzeca i koristenje OECD-
ovih Smjernica o dubinskoj analizi od strane poduzeca, kao i odgovarajuéi pravni i regulatorni
okvir u podruc¢jima pokrivenim Smjernicama;

* Nacionalna kontakt tocka za OECD-0ove Smjernice za multinacionalna poduzeéa koja je
potpuno operativna i opremljena odgovarajuc¢im resursima te koja djeluje u skladu s odredbama
Odluke Vije¢ca o OECD-ovim Smjernicama za  multinacionalna  poduzeca
[OECD/LEGAL/0307], te uzimajuci u obzir postupovne smjernice;

* Dovrsetak OECD-ovog Pregleda provedbe metodoloskih standarda za izravna ulaganja
(utemeljenog na provedbi Referentne definicije izravnih stranih ulaganja, 4. izdanje (BD4))
[OECD/LEGAL/0363], dogovor o dostavljanju podataka za sastavljanje OECD-ovog
Godisnjaka medunarodnih izravnih ulaganja, u skladu s rokovima te obrascem koje su
dogovaorile ¢lanice.

Radna skupina za borbu protiv podmiéivanja u medunarodnim poslovnim transakcijama

» Potpuno zadovoljavanje zahtjeva Konvencije o suzbijanju podmicivanja stranih javnih
duznosnika u medunarodnim poslovnim transakcijama (Konvencija);

* Zadovoljavajuéi pravni okvir za borbu protiv podmicivanja na nacionalnoj razini;
* Kriminalizacija podmicivanja stranih javnih duznosnika;

* Pravni okvir za korporativnu odgovornost za podmicivanje stranih javnih duznosnika (bilo
upravnu, gradansku, kaznenu ili hibridnu);

» Kapacitet i sposobnost istraznih tijela, tuziteljstva i pravosudnih tijela da obavljaju svoje
funkcije bez nepotrebnog utjecaja u skladu s ¢lankom 5. Konvencije, a posebno u pogledu
kaznenog djela davanja mita, kako je predvideno u ¢lanku 1., koje po€ini strani javni duznosnik;

* Izri¢ito odbaciti poreznu olakSicu mita i uspostaviti odgovarajuce raGunovodstvene i revizijske
standarde;

* Sposobnost suradnje s drugim stranama Konvencije;
* Sposobnost provodenja istrage i1 kaznenog progona slucajeva korupcije;

» Spremnost i sposobnost podvrgavanja stru¢nim pregledima i sudjelovanja u njima drugih
stranaka Konvencije; i

* Snazni i uc¢inkoviti pravni i institucionalni okviri za zastitu osoba koje prijavljuju mito.
Odbor za korporativno upravljanje
» Osiguravanje koherentnog institucionalnog i regulatornog okvira koji olakSava pristup

trziSnom financiranju i jamci postojanje i ucinkovitu provedbu prava dioniCara i pravic¢ni
tretman dioni¢ara, uklju¢ujuéi manjinske i inozemne dionicare;
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 Zahtijevanje pravodobnog i pouzdanog otkrivanja korporativnih informacija u skladu s
medunarodno priznatim racunovodstvenim Standardima te standardima revizije i
nefinancijskog izvjeS¢ivanja;

» Uspostavljanje profesionalnog i transparentnog sustava vlasni$tva i nadzora poduzeca u
drzavnom vlasnistvu radi zastite njihovog integriteta, odgovornosti, autonomije i u¢inkovitosti;

» Uspostavljanje ucinkovitog razdvajanja uloge drzave kao vlasnika poduzeca u drzavnom
vlasniStvu i drugih zada¢a drzave koje mogu utjecati na uvjete pod kojima poduzeta u
drzavnom vlasniStvu obavljaju svoju djelatnost;

* Osiguravanje jednakih uvjeta na trzistima na kojima postoji ili bi moglo postojati trziSno
natjecanje izmedu poduzeéa u drzavnom vlasnistvu i privatnog sektora, kako bi se izbjegli
poremecaji na trzistu koji proizlaze iz drzavnog vlasniStva;

* Postojanje jasnog okvira koji regulira duznosti, prava i odgovornosti upravnog odbora, koji
priznaje prava dionika kako su utvrdena zakonom ili medusobnim dogovorima i Koji potice
aktivnu suradnju izmedu korporacija i dionika kako bi se postigla odrZivost financijski stabilnih
poduzeca.

Odbor za financijska trzista

* Trzisno orijentiran 1 dovoljno otvoren, ucinkovit i stabilan financijski sustav, ukljucujuci
trziSnu i regulatornu strukturu, koji se temelji na visokim standardima transparentnosti,
pouzdanosti 1 integriteta, te na dokazima ucinkovitih financijskih propisa;

* Osiguravanje dobrih trziSnih praksi i politika u pogledu:

0 odrzivih financija, ukljucujuéi ekoloske, drustvene i upravljacke ciljeve (ESG),
klimatsku tranziciju i druga pitanja iz podrucja zaStite okoli3a;

o digitalizacije  financija, u pogledu tokenizacije imovine, kriptoimovine,
decentraliziranih financija, kao i Sire energetski ucinkovito koristenje Blockchaina i
distribuiranih tehnologija glavne knjige u financijskim sustavima; i,

O upravljanja javim dugom.

* Popustanje ogranicenja prekogranicne trgovine, ulaganja i poslovnog nastana u bankarstvu i
drugim financijskim uslugama, kako zahtijevaju OECD-ovi kodeksi liberalizacije;

 Osiguravanje odgovarajuce razine pristupa, zastite i podrSke za stranu potraznje, putem
financijske zastite potroSaca i politika financijske pismenosti, kako bi se uklonile asimetrije u
trziSnim snagama 1 drugim ranjivostima potrosaca.

Odbor za osiguranje i privatne mirovine

¢ Osiguravanje ucinkovitih, otpornih, stabilnih i ukljucivih trzista osiguranja, koja se temelje na
stabilnim bonitetnim propisima i nadzoru osiguravatelja te zasStiti ugovaratelja osiguranja i
korisnika, koja podrzavaju sposobnost pojedinaca, poduzeca i vlada da se suoCavaju s rizicima

I izazovima, kao Sto su starenje stanovniStva, odrzivost i digitalizacija;
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* Osiguravanje da su financirani i privatni mirovinski aranzmani dobro osmisljeni i ukljucivi,
sa solidnom bonitetnom regulacijom i nadzorom, tako da djeluju u najboljem interesu svojih
¢lanova, doprinose¢i osiguravanju odgovaraju¢eg prihoda u mirovini unutar sveukupnih
mirovinskih sustava, i rjeSavaju mnoge izazove s kojima se suocavaju, kao §to su starenje
stanovniStva, odrZivost i digitalizacija;

* Liberalizacija trzista: Popustanje ograni¢enja za prekograni¢nu trgovinu, ulaganja i poslovni
nastan u uslugama osiguranja i mirovina, kako zahtijevaju OECD-ov kodeksi liberalizacije;

¢ Potrosacke financije: Osiguravanje odgovarajuée razine pristupa, zastite i podrSke za stranu
potraznje, putem financijske zaStite potroSaca i politika financijske pismenosti, kako bi se
uklonile asimetrije u trziSnim snagama i drugim ranjivostima potrosaca.

Odbor za zastitu trziSnog natjecanja

* Osiguravanje ucinkovite provedbe prava trziSnog natjecanja kroz uspostavljanje i
funkcioniranje odgovarajucih zakonskih odredbi, sankcija, postupaka, politika i institucija;

* OlakSavanje medunarodne suradnje u istragama i postupcima koji ukljucuju primjenu zakona
0 zastiti trziSnog natjecanja;

» Aktivno identificiranje, procjena i revizija postojec¢ih i predlozenih javnih politika ¢iji bi se
ciljevi mogli posti¢i s manje protutrzi$nih posljedica, i osiguravanje da stru¢ne osobe ili tijela
na podrucju trziSnog natjecanja budu ukljucena u proces takve procjene trziSnog natjecanja.

Odbor za fiskalna pitanja

¢ Uklanjanje medunarodnog dvostrukog oporezivanja prihoda i imovine bez stvaranja prilika
za neoporezivanje ili umanjeno oporezivanje kroz zadovoljavanje klju¢nih materijalnih uvjeta
na kojima se temelji OECD-ov Model ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja
porezima na dohodak i imovinu.

* Predanost osiguravanju odgovarajucih podataka za CFA-ove periodi¢ne statistike o porezima
i publikacije o poreznoj politici te aktivni doprinos analizi porezne politike u smislu njezinih
uc¢inaka na ukljuciv i odrziv gospodarski rast i dobrobit;

 Uklanjanje dvostrukog oporezivanja osiguravanjem primata nacela nepristrane transakcije,
kako je utvrdeno u OECD-ovim Smjernicama o transfernim cijenama za multinacionalna
poduzeca i porezne uprave, radi utvrdivanja transfernih cijena izmedu povezanih poduzeca;

* Borba protiv smanjenja porezne osnovice i preusmjeravanja dobiti (BEPS) u skladu s paketom
BEPS-a i aktualnim aktivnostima Uklju¢ivog okvira za BEPS, ukljucuju¢i rjeSenje s dva stupa
radi rjeSavanja poreznih izazova koji proizlaze iz digitalizacije gospodarstva;

* Angaziranost u okviru administrativne pomoc¢i u poreznim stvarima, ukljucuju¢i putem
ucinkovite razmjene informacija kako se odrazava u medunarodnim standardima o razmjeni
informacija na zahtjev i o automatskoj razmjeni informacija o financijskim ra¢unima u
poreznim stvarima;
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* Smanjenje nesigurnosti i rizika od dvostrukog oporezivanja i nenamjernog neoporezivanja
prilikom primjene poreza na dodanu vrijednost/poreza na robu i usluge u prekograni¢nom
kontekstu, kroz osmisljavanje i funkcioniranje tih poreza u skladu s Preporukom Vijeca iz 2016.
kojom se utvrduju OECD-ove medunarodne smjernice o VAT-u/GST-u i s dodatnim
smjernicama danim u povezanim izvjeS¢ima;

* Borba protiv poreznih kaznenih djela i drugih kaznenih djela u skladu s Preporukom Vijeca
iz 2009., Preporukom Vijeca iz 2010. i Nacelima borbe protiv poreznih kaznenih djela: Deset
globalnih nacela;

* Predanost osiguravanju odgovaraju¢ih podataka za Medunarodni pregled upravljanja
prihodima za potrebe Pregleda usporednih informacija o upravljanju porezima.

Odbor za politiku zastite okolisa

* Razvoj i provedba ucinkovitih i ambicioznih okoli$nih i klimatskih strategija i politika s ciljem
postizanja neto nulte stope emisije staklenickih plinova do 2050. i razmjernih srednjoro¢nih
ciljeva u skladu s tim putom, pritom prikazujuéi stvarnu provedbu kroz snazne sustave
transparentnosti i ne posustaju¢i u ambicijama;

* Provedba transparentnih politika usmjerenih prema cilju, radi osiguravanja dugoro¢nog
ocuvanja bioraznolikosti 1 njezine odrzive uporabe, ukljucuju¢i zaustavljanje 1 preokretanje
gubitka bioraznolikosti, kréenja Suma i1 propadanja zemljista do 2030. kao i zasStitu drugih
vitalnih ekosustava, u¢inkovitom kombinacijom gospodarskih i regulatornih instrumenata i
integracijom ciljeva vezanih uz bioraznolikost u sektorske politike, kao i poduzimanjem
ucinkovitih aktivnosti za provedbu politika na terenu, uz posStovanje i ostvarivanje prava
autohtonih naroda i lokalnih zajednica;

* Provedba vodnih politika koje se temelje na dugoro¢nim planovima odrZivog upravljanja
vodama, poticanje zajedni¢kog i dijeljenog upravljanja koli¢inom 1 kvalitetom vode, te borba
protiv praksi, trendova 1 razvoja dogadaja koji utjeCu na raspolozivost vode i potraznju za
vodom te izlozenost i osjetljivost na rizike povezane s vodom;

* Provedba politika usmjerenih na o¢uvanje mora i oceana, ukljucujuéi ucinkovite strategije
usmjerene na konkretne ciljeve radi suzbijanja pretjeranog iskoriStavanja i poticanja odrZivog
upravljanja morskim resursima;

* U pogledu odrZivog upravljanja resursima, provedba integriranih pristupa orijentiranih na
zivotni ciklus upravljanja otpadom i materijalima (ukljucujuéi plastiku) i uspostavljanje
okvirnih uvjeta za kruzno gospodarstvo koje u¢inkovitije koristi resurse;

* Smanjenje stvaranja otpada, ukljucuju¢i opasni otpad, svodenje na najmanju mjeru izvoza
otpada radi kona¢nog odlaganja, te upravljanje otpadom na nacin prihvatljiv za okolis;

« Kontroliranje izvoza i uvoza opashog otpada uz dozvoljavanje trgovanja otpadom od

materijala i proizvoda na kraju zivotnog vijeka koji su namijenjeni za gospodarski u¢inkovite i
za okolis prihvatljive postupke uporabe unutar podru¢ja OECD-g;
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* Provodenje politika s ciljem ucinkovite kontrole oneciS¢enja zraka kako bi se postigla
kvaliteta zraka sukladna s medunarodnim javnozdravstvenim standardima; provodenje
nacionalnog sustava pracenja kvalitete zraka;

* Primjena nacela oneciS¢ivac placa tako da troSkove sprjeCavanja oneciS¢enja zraka i mjera
kontrole snose onecis¢ivaci, a ne da uglavnom budu javno subvencionirani ili na druge nacine;

* Poticanje koriStenja gospodarskih instrumenata kako bi se poboljSala alokacija i uc¢inkovito
koriStenje prirodnih resursa i bolje odrazavali okolisni i drustveni troSkovi koriStenja resursa,
otpada i oneciséenja,

* Nastojanja u smjeru postupnog napustanja svih subvencija Stetnih za okolis u cijelom
gospodarstvu s ciljem usmjeravanja svih financijskih tokova prema aktivnostima koje su ili
neutralne ili pozitivne za okolis;

¢ Integriranje trzZiSnih i netrZiSnih instrumenata u ucinkovitu kombinaciju politika na razini
zaStite okolisa te koja je gospodarski ucinkovita i drustveno pravic¢na, provodenje redovitih
procjena ciljeva, u¢inkovitosti 1 djelotvornosti politika i provedbenih instrumenata povezanih s
okolisem i klimom;

* Primjena pravila o procjeni okolisa i kontinuiranom pracenju projekata, planova i programa s
potencijalno znacCajnim ucincima na okoli§, mjerama za osiguranje transparentnosti i
konstruktivnog sudjelovanja svih, ukljucujuéi ranjive osobe, autohtone narode i lokalne
zajednice, na samom pocetku procesa donosenja odluka i tijekom provedbe;

* Provedba integriranih strategija sprjeCavanja i kontrole oneciS¢enja te odrzivog upravljanja
prirodnim resursima, uz blisku suradnju s drugim zemljama radi borbe protiv prekograni¢nog
oneciséenja;

¢ Ukljucivanje okoli$nih i klimatskih razmatranja u gospodarske i sektorske politike i prakse,
poticanje tehnoloSkih i organizacijskih poboljSanja radi lakSeg ostvarivanja okolisnih i
klimatskih ciljeva;

» Ulaganje u klimatsku otpornost i prilagodbu na klimatske promjene kao dio nacionalnog
razvojnog programa; ukljucivanje prilagodbe, odrzivog koriStenja i o¢uvanja bioraznolikosti u
oblikovanje politika i prostorno i infrastrukturno planiranje;

* Poboljsanje kvalitete informacija i izvjeStavanja o okoliSu, pruzanje donositeljima odluka i
javnosti objektivnih, pouzdanih, relevantnih za javno djelovanje i dostupnih informacija o
okoliSu 1 odrzivom razvoju, ukljuuju¢i na nac¢ine na koje im lokalne zajednice mogu lako
pristupiti i razumjeti ih;

* Osiguravanje u¢inkovite provedbe zakonodavstva o okolisu jacanjem kapaciteta tijela za
zaStitu okoliSa 1 poticanjem sudjelovanja gradanskog druStva u tim naporima, ukljucujuci
osiguravanjem odgovarajué¢eg pristupa pravosudu, borbom protiv nekaznjavanja u slucaju
krsenja zakonodavstva o okoliSu i osiguravanjem da akti nasilja i zastraSivanja boraca za zastitu
okoliSa budu temeljito istrazeni i procesuirani;
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* Primjena politika i mjera na nacionalnoj razini koje onecis¢iva¢ima namecu odgovornost za
otklanjanje Stete na kontaminiranim lokacijama, te koje pomazu zajednicama pogodenim
onecis¢enjem 1 osiguravaju njihovo izravno sudjelovanje;

¢ Preuzimanje sli¢ne razine obveza i opredjeljenja u okviru multilateralnih okoli$nih sporazuma
kao $to su oni koje je prihvatila vecina ili sve zemlje ¢lanice OECD-a, npr. Pariski sporazum o
klimatskim promjenama i Konvencija o bioloskoj raznolikosti, te odredivanje ciljeva
nacionalnih politika u skladu s tim obvezama i opredjeljenjima;

* Pruzanje podrske zemljama neclanicama OECD-a kroz medunarodnu suradnju u razvoju i
provedbi uc¢inkovitih i ambicioznih okolisnih i klimatskih strategija.

Odbor za kemikalije i biotehnologiju

* Pristajanje da prihvati, najkasnije od datuma pristupanja OECD-u, podatke dobivene prilikom
ispitivanja kemikalija od zemalja koje poStuju OECD-ove akte o uzajamnom prihvaéanju
podataka i uskladene su s OECD-ovim Nacelima dobre laboratorijske prakse i Smjernicama za
ispitivanje, u svrhe procjene i drugih upotreba koje se odnose na zastitu ljudi i okolisa;

* Osiguravanje uskladivanja svojih politika o sigurnosti kemijskih tvari s politikama zemalja
OECD-a kako bi se (i) osiguralo da instrumenti koji se koriste za zastitu ljudi i okolisa budu
usporedive kvalitete s instrumentima u zemljama ¢lanicama OECD-a, (ii) poticao sustav
upravljanja kemikalijama na razini cijelog OECD-a, doprinoseci time stvaranju jednakih uvjeta
trziSnog natjecanja, i (ii1) povecale mogucénosti dijeljenja posla s partnerima OECD-4a,

* Obracanje posebne pozornosti na priopcavanje opasnosti u lancu opskrbe i na uspostavljanje
sustavnog i sveobuhvatnog sustava upravljanja industrijskim kemikalijama;

* Poticanje i podrska sprje¢avanju, kontroli 1 odgovaraju¢em otklanjanju Stete od onecisc¢enja;
* Suradnja sa zemljama OECD-a na poticanju i pruzanju podrSske konvergenciji sigurnosnih
politika zemalja ne¢lanica prema postizanju OECD-ovih standarda za kemijske i biotehnoloske
proizvode;

* Razmjena tehnickih informacija i informacija o politikama radi suoCavanja s trenutnim i
novonastaju¢im problemima povezanim s upravljanjem kemikalijama 1 sigurnosti
biotehnoloskih proizvoda;

* Predanost globalnim sporazumima koji se odnose na upravljanje kemikalijama;

* Spremnost i sposobnost preuzimanja obveza u skladu s instrumentima OECD-a u podru¢jima
sigurnosti kemikalija;

* Preuzimanje obveza u okviru multilateralnih sporazuma o zastiti okoliSa povezanih s

upravljanjem kemikalijama u istom opsegu kao $to su obveze koje je prihvatila vecina ili sve
¢lanice OECD-a.
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Odbor za javno upravljanje

« Cvrsta struktura drzavne uprave, ukljuuju¢i odvojenost ovlasti i sposobnost odrZavanja
vladavine prava te stalno jaCanje povjerenja u institucije i demokraciju;

* Jacanje sposobnosti javnih institucija da poti¢u sustavne promjene kao nacin suocavanja s
gospodarskim, druStvenim i okoliSnim izazovima kroz inovativne politike koje se temelje na
¢injenicama;

* Sposobnosti preuzimanja inicijative, odredivanja prioriteta, koordinacije i predvidanja
srediSnje vlasti koja osigurava pristup na razini cijele uprave strateSkom donoSenju odluka i
ucinkovitoj povezanosti izmedu politicke 1 administrativne razine kao podrSka vecoj
ucinkovitosti javnog sektora. To ukljucuje koherentne provedbene okvire, kao i snazne
mehanizme upravljanja velikim rizicima i krizama;

* Otvorena uprava sposobna poticati transparentnost i odgovornost prema gradanima,

komunicirati s javnos¢u, poticati sudjelovanje dionika u cijelom ciklusu politika te Stititi i
poticati gradanski prostor;

» Upotreba informacijske i komunikacijske tehnologije, digitalnih tehnologija i podataka,
otvorenih podataka i inovacija radi poboljSanja pristupa javnim sluzbama i njihove kvalitete,
ukljucujuéi viziju 1 okvirne uvjete za digitalno 1 inovativno upravljanje koje ¢e strateski
pospjesivati u¢inkovitost i brzinu odgovora javnog sektora na potrebe civilnog drustva i
gospodarstva;

» Koherentnost pravnog, institucionalnog i administrativnog okvira i alata za upravljanje
potrebnih za osmisljavanje i provedbu politika, programa i usluga radi postizanja drustvenih
ciljeva kao $to su ravnopravnost spolova, osnazivanje mladih i medugeneracijska pravednost,
pristup pravosudu i relevantni ciljevi odrzivog razvoja, posebno oni povezani s Ciljem 16.,
utemeljeni na strateSkoj viziji jacanja koherentnosti politika;

» Koherentan i sveobuhvatan sustav javnog integriteta, koji omogucuje uc¢inkovitu odgovornost
uprave 1 izgraduje kulturu integriteta, uklju¢uju¢i putem cvrstih zastitnih mehanizama na
sjecistu javnog i privatnog sektora za aktivnosti lobiranja i sukoba interesa;

* Okviri upravljanja infrastrukturom i sustavima javne nabave koji su sveobuhvatni, u¢inkoviti
I transparentni te doprinose maksimiziranju utjecaja javne potrosnje uz ostvarivanje
neophodnih ciljeva politika kao $to je odrZivost;

¢ Svrsishodne javne sluzbe ¢iji je cilj osigurati da prilagodljivi i reaktivni sustavi zapoSljavanja
omogucuju kompetentnim i u¢inkovitim javnim sluzbenicima da rade u okruzenju utemeljenom
na vrijednostima i inicijativi, koji integriraju planiranje i strateSko upravljanje osobljem,
raznolikost i mehanizme za osiguravanje u€inkovitosti i sposobnosti osoblja;

¢ KoriStenje indikatora ucinkovitosti i podataka o javnom upravljanju, ukljucujuéi podatke o

koji se mogu ukljuciti u OECD-ovu bazu podataka o javnhom upravljanju, a koja se izdaje svake
dvije godine u publikaciji ,,Government at a Glance”.
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Odbor visokih duZnosnika za proracun

» Sposobnost pametnije potro$nje zahvaljujuci ucinkovitoj raspodjeli i preraspodjeli javnih
resursa na temelju dokaza;

* Sposobnost suocavanja s postojeim i nadolaze¢im proracunskim izazovima i rjeSavanje
prioriteta politike na visokoj razini na odrziv nacin, ukljucujuéi kroz npr. zeleni proracun;

* Otvorenost i dostupnost informacija o javnoj potrosnji zahvaljujuéi jasnim mehanizmima u
cilju transparentnosti i odgovornosti;

» Ucinkovit nadzor proracunskog procesa od strane parlamenta i uspostavljeni mehanizmi za
javni angazman;

Odbor za regulatornu politiku

* Predanost jac¢anju javne uprave kroz regulatornu politiku koja vodi do visokokvalitetnih i
svrsishodnih zakona i propisa koji jamce transparentnost, legitimnost, odgovornost i poStovanje
vladavine prava radi kontinuiranog jacanja povjerenja u institucije i demokraciju;

» Unapredenje i jaCanje regulatorne politike 1 politike upravljanja na svim razinama vlasti radi
promicanja propisa koji omogucavaju suocavanje s gospodarskim, drustvenim i ekoloskim
izazovima;

 Pristup razvoju politika, ukljucujuc¢i uspostavu institucija i procesa za osiguravanje
kvalitetnog razvoja politike, ukljuujuéi procjenu ucinka propisa (RIA) te nadzor uskladenosti
cijele vlade s praksama regulatornog upravljanja i izvjes¢ivanje o tome ;

* Sposobnost procjene ucinka propisa, ukljucujuc¢i provedbu okvira za procjenu ucinka propisa
koji se bavi prikladnos¢u regulative, utvrduje ucinkovitost propisa u odnosu na postizanje
njihovih ciljeva, procjenjuje stvaraju li propisi nepotrebne troskove te ukljucuje eksplicitno
razmatranje alternativnih instrumenata politike, neregulatorne moguénosti kao i u¢inkovito
koriStenje trziSnih mehanizama;

* PoStovanje nacela transparentnosti i sudjelovanja javnosti u izradi propisa;

* Regulatorno djelovanje, ukljucujuc¢i djelovanje regulatornog sustava, s naglaskom na
organizaciju funkcija regulatornih i inspekcijskih tijela, njihovu javnu odgovornost i njihovu
uskladenost s procesima revizije i1 zalbe;

» Upravljanje na viSe razina s ciljem postizanja regulatorne koherentnosti, ukljucujuéi
promicanje regulatorne koherentnosti kroz koordinaciju s nacionalnim, podnacionalnim i
nadnacionalnim tijelima te promicanje medunarodne regulatorne suradnje;

» Razvoj agilnog regulatornog upravljanja kako bi se odgovorilo na promjenjivo okruzenje s
fleksibilnijim regulatornim sustavima koji ¢e biti otporniji na buduce Sokove;

* Sposobnost razmatranja relevantnih inozemnih i medunarodnih regulatornih okvira prilikom
vodenja regulatorne aktivnosti i sposobnost procjene prekograni¢nih ucinaka regulatornih

mjera.
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Odbor za politiku regionalnog razvoja

* Podaci o regionalnom razvoju, ukljucujuéi prikupljanje, objavljivanje i koristenje relevantnih
podataka i pokazatelja na razli¢itim teritorijalnim razinama za potrebe razvoja, pracenja i
evaluacije uc¢inka nacionalne i regionalne politike;

» Strategije i politike regionalnog razvoja namijenjene za jacanje regionalnog i nacionalnog
djelovanja, otpornosti, odrzivosti i dobrobiti gradana te smanjenje teritorijalnih podjela. To
podrazumijeva lokalizirane pristupe oblikovanju i provedbi politika, a koji su prilagodeni
razli¢itim karakteristikama svake regije unutar koherentnog nacionalnog okvira i koji bi trebali
ukljucivati osobito:

O okvire urbanog razvoja;
o okvire ruralnog razvoja;
O poticaje za omogucivanje urbano-ruralnih veza.

+ Uc¢inkovito upravljanje na viSe razina, ukljucujuéi u€inkovitu koordinaciju unutar i izmedu
razina vlasti i politickih sektora za postizanje uklju¢ivog 1 odrzivog razvoja, konkurentnosti i
dobrobiti na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini;

* Regionalna i lokalna institucionalna i fiskalna sposobnost za provodenje politike za koju su
odgovorni, kao i doprinoSenje izradi i provedbi nacionalnih politika, uz osiguranje relevantnih
javnih ulaganja i usluga potrebnih za rast, konkurentnost, jednakost i odrzivost u svakoj regiji;

* Okvirni uvjeti koji omoguc¢avaju regionalnim i lokalnim vlastima da ostvaruju javna ulaganja
na djelotvoran, u¢inkovit i transparentan nacin.

Odbor za statistiku i statisticku politiku

» Spremnost i sposobnost ispunjavanja obveze iz ¢lanka 3. a) Konvencije OECD-a ,,da se
Organizaciji pruze informacije potrebne za izvrSavanje njezinih zadac¢a”, ukljucujuéi pruzanje
kratkoro¢nih, strukturnih i drugih analitickih statistika i povezanih metodoloskih informacija
potrebnih za adekvatnu analizu i nadzor politika;

» Uspostavljanje ili odrzavanje pravnog i institucionalnog okvira za statistiku i podatke
uskladene s Preporukom OECD-a o dobroj statisti¢koj praksi [OECD/LEGAL/0417] i Skupom
dobrih statistic¢kih praksi® koji se odnose na pojedina¢ne odredbe Preporuke, i to:

O osiguravanje profesionalne neovisnosti nacionalnih statistic¢kih tijela;

0 uspostavljanje ucinkovite koordinacije nacionalnog statistickog sustava i u¢inkovitog
upravljanja sustavom podataka;

o0 davanje subjektima koji izraduju sluzbene statistike jasnog naloga za prikupljanje
informacija u statisticke svrhe, ukljucujuci pristup podacima iz administrativnih izvora
i podacima u privatnom vlasnistvu;

O razvijanje politika za osiguranje odgovarajucih ljudskih, financijskih i tehnickih resursa
za odrzivu izradu visokokvalitetnih sluzbenih statistika;

O koriStenje kvalitetnih metodologija uskladenih s medunarodnim standardima i
predanost poStovanju profesionalnih standarda i inovacija u metodama i izvorima;

L vidjeti https://www.oecd.org/statistics/good-practice-toolkit/goodpractices//.
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O razvijanje ucinkovitih politika i dobrih praksi kako bi se osiguralo kontinuirano
poboljsanje kvalitete sluzbenih statistika te kako bi se osigurala njihova pravicna
dostupnost i diseminacija prilagodena korisnicima;

O osiguravanje nepristranosti, objektivnosti i transparentnosti sluzbenih statistika;

O pruzanje odgovarajue zaStite privatnosti davatelja podataka 1 povjerljivosti
pojedinacnih podataka prikupljenih u statisti¢ke svrhe;

0 predanost medunarodnoj suradnji.

« Uspostava i odrzavanje kvalitetne statisti¢ke i podatkovne infrastrukture (npr. popis stanova i
stanovniStva, anketa o radnoj snazi ili poslovni registar) uskladene s politikama i dobrim

praksama u zemljama clanicama OECD-g;

» Uspjesna integracija u izvjestajne i informacijske sustave OECD-a do trenutka pristupanja,
ukljucujuéi odgovaraju¢e mehanizme za redoviti prijenos podataka i metapodataka.

Odbor za ocjenu gospodarskog stanja i pitanja razvoja

» Osiguravanje ucinkovitog kreiranja politike kako bi se poboljSao gospodarski u¢inak na
odrzivoj osnovi:

0 snazan okvir makroekonomske politike i zdrav financijski sustav, ukljucujuci i u sluc¢aju
gospodarskih Sokova;

0 okviri strukturne politike (ukljuCujuéi diljem trziSta proizvoda, rada i financijskih
trzista) u skladu s promicanjem boljih gospodarskih rezultata;

0 dobro funkcionirajuée gospodarstvo i snazne institucije za podrS8ku odrzivom i
ukljuc¢ivom rastu.

Odbor za obrazovnu politiku

* Osiguravanje kvalitete i uinkovitosti programa obrazovanja i osposobljavanja, te poboljSanje
kvalitete ishoda ucenja;

* Promicanje jednakih mogu¢nosti obrazovanja, osiguravanje pristupa kvalitetnom obrazovanju
i uspjehu za sve;

* Prikupljanje i koriStenje informacija za usmjeravanje razvoja vjestina,;

« KoriStenje instrumenata financiranja i poticaja za usmjeravanje i poticanje ulaganja u razvoj
vjesting;

» Ukljucivanje dionika u izradu i provedbu politika.
Odbor za zaposljavanje, rad i socijalna pitanja
* Osiguravanje uspostave politika i institucija u podrué¢ju rada, osposobljavanja, socijalne zastite

I migracije kako bi se olaksala gospodarska prilagodba i promicao ukljucivi i odrzivi
gospodarski napredak za sve, kroz:
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0 ucinkovite i inkluzivne politike 1 institucije u podrucju rada i osposobljavanja, kao i
sustave profesionalnih odnosa koji su u skladu s OECD-ovom strategijom zapoS$ljavanja
iz 2018;

o politike za poboljSanje prilika na trzistu rada za nedovoljno zastupljene i ranjive skupine
(npr. nekvalificirane osobe, osobe s invaliditetom, mlade i starije osobe) kao i politike
za promicanje socijalnog dijaloga, ukljucivanje na trziSte rada i prijelaza s neformalnog
na formalno zaposljavanje;

0 politike za promicanje ravnopravnosti spolova u zaposljavanju i placama, kao i u
osposobljavanju i pristupu socijalnoj zastiti;

0 politike za promicanje ekonomskih, radnih i drustvenih mogucnosti za sve skupine
mladih;

0 politike za promicanje socijalnog ukljucivanja i ukljucivanja na trziSte rada osoba s
invaliditetom i osoba narusenog mentalnog zdravlja;

o financijski i socijalno odrzive politike za promicanje socijalne integracije i kohezije,
ukljucujuéi politike mirovinskih primanja, potporu obiteljima s djecom 1 mjere
osmisljene da pomognu osobama bez posla i drugim ranjivim skupinama u borbi protiv
siromastva i pronalaZzenju produktivnih i isplativih poslova;

O ucinkovito upravljanje trziStem rada i sustavima socijalne zaStite, ukljucujuci
sposobnost prac¢enja provedbe politika te analize i procjene postignutih rezultata;

o politike za osiguranje potpunog poStovanja radnih prava i potpunog ostvarivanja
individualnih i kolektivnih radnih prava, ukljucuju¢i uéinkovitu inspekciju rada, s
posebnim naglaskom na temeljna radna prava, ukljucuju¢i Temeljna nacela i prava na
radu Medunarodne organizacije rada (ILO);

0 politike borbe protiv svih oblika diskriminacije u svim podru¢jima gospodarskog i
drustvenog Zivota zemlje;

o politike za bolje upravljanje migracijskim tokovima i poticanje profesionalne i
drustvene integracije imigranata i njihove djece, kao i politike za koriStenje vjestina
iseljenika za potporu gospodarskom rastu.

Odbor za zdravstvo

* Sposobnost zdravstvenog sustava da pruzi sigurne i prikladne usluge u ¢ijem je srediStu
covjek, ukljucujuéi pristup preventivnoj zdravstvenoj skrbi i medicinskom lije€enju, svim
drustvenim skupinama i to na transparentan i pravodoban nacin;

* Otpornost i spremnost zdravstvenog sustava da se pripremi i odgovori na hitne zdravstvene
situacije i druge krize. To ukljucuje, ali nije ograni¢eno na suoc¢avanje s prenosivim bolestima
s epidemijskim ili pandemijskim potencijalom, kroz wuskladivanje s Medunarodnim
zdravstvenim propisima (IHR), otpornost zdravstvenih usluga i medusobno povezanih sustava
te uspostavljanje pristupa ,,Jedno zdravlje” u borbi protiv antimikrobne otpornosti (AMR) i
virusnih patogena;

* Financijska odrzivost zdravstvenog sustava, ukljucujuci sposobnost vlade i pojedinaca da
ispune financijske obveze koje su im nametnute;

* Upravljanje zdravstvenim sustavom, S$to ukljucuje ucinkovitu izradu, provedbu i evaluaciju
politika; sposobnost koordinacije razli¢itih dionika; prikupljanje, pracenje i analizu podataka 0
zdravstvenom sustavu i uspjesnosti politike; i sposobnost koriStenja zdravstvenih podataka na
nacin koji poStuje privatnost radi unapredenja istrazivanja i skrbi;
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* Postojece politike u kljucnim podrucjima od globalnog interesa, ukljucujuéi prevenciju i
lijeCenje prijenosnih/zaraznih i nezaraznih bolesti, radnu snagu u zdravstvu i inovacije u
zdravstvenim proizvodima i uslugama;

* Spremnost i1 sposobnost pruzanja medunarodno usporedivih podataka i informacija, te
sudjelovanje u projektima i programima Odbora za zdravstvo i njegovih podskupina, kao i
drugih medunarodnih organizacija ukljucenih u zdravstvenu politiku, kako bi se olaksala
obostrana korist i ucenje;

» Odgovornost i transparentnost dionika ukljucenih u donosenje odluka i pruzanje zdravstvenih
usluga.

Odbor za trgovinu i Radna skupina za izvozne kredite i kreditna jamstva

» Dokazana sposobnost i predanost transparentnosti i otvorenosti pri donoSenju odluka o
trgovinskim politikama i praksama;

» Dokazana sposobnost i predanost pristupu trZistu poljoprivrednih i nepoljoprivrednih dobara
i usluga;

» Dokazana sposobnost i predanost zastiti i provodenju prava intelektualnog vlasnistva;

* Usvajanje standarda i najboljih praksi OECD-a u pogledu politika i praksi izvoznih kredita i
predanost u njihovoj primjent;

* Predanost u iskazivanju vodstva u reformskim naporima WTO-a i pregovorima WTO-a kako
1 prili¢i clanicama OECD-a.

Odbor za poljoprivredu

» Poljoprivredna politika 1 drugi oblici potpore poljoprivrednom i poljoprivredno-
prehrambenom sektoru, procjenjuju¢i u kojoj mjeri politike osmisljene za potporu
poljoprivrednom i poljoprivredno-prehrambenom sektoru podrzavaju odrzive prehrambene
sustave, ukljucujuéi kroz bolje funkcioniranje domaceg i multilateralnog trziSnog okruzenja i
kroz transparentnost; u kojoj su mjeri prilagodene zeljenom ishodu, fleksibilne, odrazavaju li
razlicite situacije, jesu li sukladne multilateralnim pravima i obvezama te jesu li pravedne;

* Pospjesuju li poljoprivredne politike odrzivost, posebno odrzivo koriStenje raspolozive vode,
zemlje, energije, tla, resursa bioraznolikosti, Suma — uklju¢ujuéi u pogledu kréenja Suma — te
doprinose li rjeSenjima za klimatske promjene;

» Jesu li uspostavljeni potrebni institucionalni, neregulatorni i regulatorni okviri (ukljucujuci
koriStenje trziSnih instrumenata) kako bi se omogucilo da trziSta hrane i1 poljoprivrednih
proizvoda funkcioniraju na predvidljiv, ucinkovit i djelotvoran nacin, ukljucujuci s ciljem
promicanja otpornosti prehrambenih sustava, privlacenja ulaganja, podrZavanja inovacija i
poboljSanja produktivnosti;

» Jesu li politike za prehrambeni i poljoprivredni sektor uskladene s op¢im makroekonomskim,
strukturnim, socijalnim, klimatskim politikama i politikama zastite okoliSa.
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Odbor za ribarstvo

* Primjena politika i praksi odrzivog upravljanja ribarstvom, ukljucujuci pristupe upravljanja
utemeljene na ekosustavu;

* Upravljacka struktura koja moze dati odrzive rezultate u ribarstvu i akvakulturi, ukljucujuéi u
pogledu sudjelovanja dionika u procesu upravljanja;

* Dostatan istrazivacki kapacitet za podrsku razvoju u sektorima ribarstva i akvakulture;

» Sustav kontrole i nadzora ribarstva s dovoljno resursa za odvra¢anje od nezakonitih,
neprijavljenih i nereguliranih ribolovnih aktivnosti;

* Prihvacanje na nacionalnoj razini medunarodnih nacela za ribarstvo i akvakulturu kao Sto je
Kodeks ponasanja Organizacije za prehranu i poljoprivredu (FAO);

* Sudjelovanje u medunarodnim tijelima koja se bave ribarstvom i akvakulturom — kao i
regionalnim tijelima za upravljanje ribarstvom i medunarodnim organizacijama koje se bave
pitanjima ribarstva i akvakulture.

Odbor za znanstvenu i tehnolosku politiku

» Razvoj modernog sustava za upravljanje znanstvenim, tehnoloskim i inovacijskim politikama
koji promice interakciju medu svim razinama vlasti i ukljucuje dionike, civilno drustvo i
gradane. Takav sustav upravljanja takoder bi trebao poticati dijalog s vise dionika o Sirim
ciljevima i normativnim vrijednostima koji su temelj programa znanstvene, tehnoloske i
inovacijske politike, ukljucuju¢i u pogledu drustveno-tehnickih prijelaza, spremnosti i
odgovora na krizne situacije;

* Razvoj i odrZavanje institucionalnih mehanizama i politika za potporu temeljnim i
primijenjenim istrazivanjima, ukljucujuéi odrzivost znanstvenoistrazivacke infrastrukture;

* Promicanje izvrsnosti u ciljanim znanstvenim istrazivanjima vodenim radoznalo$¢u, kroz
ravnotezu odgovarajuc¢ih institucionalnih i konkurentnih mehanizama financiranja, kao 1
mehanizama evaluacije;

* Promicanje ukljuéivosti i raznolikosti U znanstvenom obrazovanju, istraZivanju i
zapoSljavanju  te  uklanjanje  prepreka za sudjelovanje Zena i nedovoljno
zastupljenih/marginaliziranih skupina;

» Razvoj politika i dobre prakse u vezi s pristupom, koriStenjem i1 upravljanjem istrazivackim
podacima financiranim iz javnog sektora te promicanje otvorene znanosti;

* Osiguravanje ocuvanja akademske slobode, poStovanja istrazivacke etike i znanstvenog
integriteta u svim podru¢jima istrazivanja;

* Razvoj politika za poticanje interakcije izmedu poduzetni§tva i znanosti (npr. zajedni¢ko
stvaranje i1 komercijalizacija rezultata javnog istrazivanja putem poduzeca koja se temelje na
akademskim istrazivanjima, licenciranje intelektualnog vlasnistva i1  mobilnost
visokokvalificiranog osoblja);
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* Promicanje obostrano korisne medunarodne znanstvene i tehnoloSke suradnje, gospodarskog
rasta i drustvenog razvoja te rjeSavanje prepreka koje mogu utjecati na takvu suradnju;

* Pojedinacno i kolektivno promicanje napretka u znanstvenim spoznajama i tehnoloskom
razvoju, uz potporu Sirenju znanstvenog i tehnickog znanja i pristupu njemu;

» Razvoj inovacijskih politika s aspekata ponude 1 potraznje, a koje poticu ulaganja privatnog
sektora u istrazivanje, razvoj i inovacije radi poboljSanja konkurentnosti i suoCavanja S
drustvenim izazovima (npr. kroz inovacijske politike usmjerene na odredeni cilj, javno-privatna
partnerstva, javnu nabavu, regulatorne politike itd.);

» Prepoznavanje u kreiranju i provedbi politika da se tehnoloske inovacije odvijaju u prili¢no
razli¢itim sektorskim okruzenjima Sto se ti¢e izvora, sudionika i institucija, a inovacijske
politike ¢e mozda morati biti diferencirane prema sektorima i fazama tehnoloSkog razvoja (npr.
rana faza, demonstracija i implementacija);

 Promicanje odgovornih politika u podrucju istrazivanja i inovacija koje uzimaju u obzir u¢inke
i potencijalne utjecaje na okoli$ i drustvo;

* Promicanje suradnje znanosti i druStva kroz razliCite kanale (npr. razumijevanje znanosti od
strane javnosti, znanstvena komunikacija, institucionalni mehanizmi za znanstveno
savjetovanje i gradanska znanost);

* Osiguravanje usporednih statistickih podataka, u skladu sa smjernicama OECD-a, 0
znanstvenoj 1 tehnoloskoj uspjesnosti, $to je osnova za analiticki rad Odbora za znanstvenu 1
tehnolosku politiku;

« Razmatranje i pracenje, prema potrebi, najbolje prakse u znanstvenoj i tehnoloskoj politici,
ukljucujuci prava intelektualnog vlasnistva, a koju je razvio Odbor za znanstvenu i tehnolosku
politiku.

Odbor za digitalno gospodarstvo

* Uspostava ucinkovitih politika, institucija te pravnih i regulatornih okvira za poticanje
ukljucive digitalne transformacije, ukljucujuéi politike za poticanje pristupa digitalnim
tehnologijama (narocito pouzdanim sustavima umjetne inteligencije), ulaganja u te tehnologije,
te poticanje njihovog razvoja, uvodenja i odgovornog koriStenja ;

» Promicanje Sirenja visokokvalitetnih i sigurnih Sirokopojasnih komunikacijskih usluga po
pristupacnim cijenama, ukljucuju¢i putem konkurentnih trziSta, ulaganja i inovacija, uz
uzimanje u obzir njihovih utjecaja na okolis;

* Ocuvanje pokretacke uloge digitalnih tehnologija u poticanju inovacija 1 unaprjedenju
gospodarskih i drustvenih ciljeva te u davanju glasa demokratskim teznjama, uz promicanje
sigurnog i pouzdanog internetskog okruZenja za sve korisnike, ukljucujuéi ranjive populacije
poput djece;

» PoboljSanje sposobnosti iskoriStavanja podataka za rjeSavanje gospodarskih i drustvenih
izazova (npr. klimatske promjene, pandemije) kroz poboljsani pristup i dijeljenje;
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o ZaStita osobnih podataka i privatnosti pojedinaca te suradnja u provodenju zakona o
poStovanju privatnosti;

» Promicanje kulture upravljanja sigurnosnim rizicima prilikom koriStenja informacijskih
sustava i mreza te zaStite kriticnih aktivnosti, ukljucujuci razvoj politika i praksi za suocavanje
s tim rizicima.

Odbor za potros$acku politiku

* Unaprjedenje dobrobiti potrosaca razvojem i provedbom politika koje su zasnovane na
dokazima, potkrijepljene saznanjima iz bihevioralne ekonomije i koje promicu:

O zaStitu i osnazivanje prava potroSaca koji sudjeluju u e-trgovini (ukljucujuéi i putem
internetskih trzista) i digitalnu transformaciju u Sirem smislu;

O suradnju u borbi protiv obmanjujucih i nepoStenih poslovnih praksi koje utjecu na
potrosace, unutar i izvan granica, uklju¢uju¢i davanje tijelima za zasStitu potroSaca
relevantnih ovlasti i nadleznosti za istragu i postupanje;

0 razvoj u¢inkovitih mehanizama za potroSace za rjeSavanje sporova i ostvarivanje pravne
zastite, ukljucujuci alternativne (izvansudske) mehanizme;

0 ucinkovite okvire politike sigurnosti potrosackih proizvoda, ukljucujuéi prekograni¢énu
suradnju utemeljenu na online nadzoru trzista i globalnim inicijativama za opoziv
proizvoda;

O inicijative za otkrivanje i sprjecavanje prodaje nesigurnih proizvoda na svim trzistima,
ukljucujudi 1 na internetskim trzistima;

O pojacan angazman potroSaca u zelenoj ekonomiji;

o0 obrazovanje i inicijative usmjerene na podizanje svijesti 0 novim rizicima i izazovima
za potroSace, pravima i obvezama potroSaca, kao i ulozi i odgovornostima poduzeca.

* Razvoj i uspostava procesa za kreiranje potroSacke politike koji omogucuje nadleznim tijelima
da: 1) definiraju prirodu problema; ii) procijene stupanj Stete za potroSace; iii) utvrde je li
djelovanje opravdano; iv) postave Zeljene ciljeve politike; v) identificiraju najprikladnije opcije
odgovora politike; i vi) razviju proces za reviziju ucinkovitosti tih odgovora politike.

Radna skupina Vijeca za brodogradnju

* Doprinos poslovnoj klimi koja omogucuje rast i inovacije u brodogradevnoj industriji s
obzirom na gospodarske, drustvene, ekoloske i1 druge relevantne uvjete koji utjeCu na globalnu
brodogradnju;

* OsmiSljavanje 1 provedba politika koje poti¢u normalne uvjete trziSnog natjecanja i koje
uzimaju u obzir globalizaciju i omoguc¢avaju strukturne promjene, posebice razvojem politika
koje pomazu u smanjenju poremecaja trzista i eliminiranju mjera koje narusavaju normalne
uvjete trziSnog natjecanja u brodogradniji;

» Povecanje transparentnosti i poboljSanje razumijevanja domaceg brodogradevnog trzista,
ukljucujuéi ponudu i potraznju, postavke politike na razini gospodarstva te medunarodne i

meduindustrijske veze;

* Doprinos medunarodnom dijalogu, razmjeni najboljih praksi i u¢enju o politici s drugim
gospodarstvima aktivnim u brodogradnji.
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